REQUERIMENTO PARA PUBLICACAO DE EDITAL DE PESSOA Fi SICA

Parte A

Versao IV

INSTRUCAO PARA PUBLICACAO

Preenchimento do Formulario

1.Parte B2 — A vaga cuja lotagdo seja no Escritério
UNESCO ou Antena deve ser conduzida pelo Setor de
Recursos Humanos.

.Parte B3 — O edital cujo projeto seja financiado pela
iniciativa privada, Programas Regulares e/ou Fitoca, ndo
tem a obrigatoriedade de publicacdo em jornal.

.Parte B3 - Para efeito de economicidade das
publica¢Bes, existe a possibilidade de utilizar Chamada
no jornal para publicacgdo em jornal. Este devera
informar o site em que o Edital esteja publicado.

. Parte B4 — Deve ser informado o jornal que deseja que
o edital seja publicado. O orcamento sera apresentado
de acordo com as indicagdes em jornal.

.Parte C1 — No endereco eletrdnico da UNESCO/Brasilia
existe a opc¢do de informar outro site onde o edital
completo seja publicado.

.Parte C2 — Os nove itens do edital completo devem ser
preenchidos de forma objetiva e clara.

.Parte C2 - Ao final do primeiro perfil existe a

Processo de Aprovacdo e Publicagédo

1. Preenchido o formulario, este deve ser
enviado eletronicamente ao Oficial de
Projetos para avaliagdo do contetdo.

2.Sendo aprovado o conteldo do edital,
o(a) Oficial de Projetos encaminha para
o Setor de Licitacdo e Contratos, pelo e-
mail gcontratos@unesco.org.br, para
apreciacdo final do documento e
recolhimento do orcamento.

3.0 orgamento é submetido pelo Setor de
Contratos ao Oficial de Projetos e ao
Projeto para aprovacéo da despesa.

4.Aprovado o orgamento, o edital é
publicado no jornal e respectivamente no
site da UNESCO/Brasilia.

5.Demais dividas sobre o preenchimento
do formulario e o processo de aprovagéo
e publicagdo, procurar pelo e-mail
gcontratos@unesco.org.br ou telefone

possibilidade de incluir novos perfis. Deve-se, portanto, 61-2106-3586.

repetir 0s mesmos itens constantes no primeiro.

Parte B

B1 — Contato

Cadigo do Projeto: 914/BRZ/1138 Nome do Oficial de Projetos: Maria Rebeca Otero Gomes

Responsavel pelo edital no Projeto: Dirceu Bartolomeu Greco

Telefone de contato: (61) 3315-7640 E-mail: grupocontratosuad@aids.gov.br

B2 — Onde estara lotado o(a) consultor(a)

XI a) No Projeto
[ b) No Escritrio da UNESCO
[J c) No Escritério Antena

contratado(a) ?

[ d) Em sua residéncia
[ e) Outros

B3 — Como deseja publicar o edital?
X 1. Edital Resumido em jornal e Edital Completo no site da UNESCO*
[J 2. Edital Completo em jornal e no site da UNESCO*
[J 3. Edital Completo somente no site da UNESCO*
* Todo Edital sera publicado no site da UNESCO. O parceiro tem como opgao utilizar outros sites para divulgacao.

B4 — Defina o(s) jornal(is) que deseja publicar o edital . O orcamento sera apresentado mediante
consulta da empresa de Publicidade Legal.

X1 Diario Oficial da Uni&o

[J ACRE - A Gazeta

[J ALAGOAS - Gazeta de Alagoas

[0 AMAPA - Jornal do Dia

[J BAHIA - A Tarde

[J CEARA - Diario do Nordeste

[J DISTRITO FEDERAL - Correio Braziliense

[J DISTRITO FEDERAL - Jornal de Brasilia

[J ESPIRITO SANTO - A Gazeta

[1 GOIAS - O Popular

[0 MARANHAO - O Estado do Maranh&o

[J MATO GROSSO - A Gazeta

[0 MATO GROSSO DO SUL - Correio do Estado

[J MINAS GERAIS - Estado de Minas

1 PARA - O Liberal

[ PARAIBA - Correio da Paraiba

[ PARANA - Gazeta do Povo

[J PERNAMBUCO - Jornal do Comércio
[ PIAUI - Meio Norte

[J RIO DE JANEIRO - O Globo

[] RIO DE JANEIRO - Jornal do Brasil

[J RIO GRANDE DO SUL - Zero Hora

[J RIO GRANDE DO NORTE - Tribuna do Norte
[1 RONDONIA - O Estadéo

[J RORAIMA - Roraima Hoje

[J SANTA CATARINA - Diario Catarinense
[] SAO PAULO - Estado de S&o Paulo

[J SERGIPE - Jornal da Cidade

[ TOCANTINS - Jornal de Tocantis

[ Outros:

B5 — Data da veiculacéo do edital em jornal:  23/05/2013

B6 — Data da veiculacéo do edital no site:  23/05/2013 até 27/05/2013




Parte C
| C1 - Edital Resumido

Contrata
Consultor na
modalidade Produto

PROJETO 914/BRZ/1138 EDITAL N° 06/2013

Publicagdo de 04 perfil(is) para contratacdo ddigmional(is) na(s) area(s) saude, ciéncias humgnas
exatas ou sociais, cuja(s) vaga(s) esta(do) digpbni(is) na pagina da UNESCQ,
www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos http://sistemas.aids.gov.br/curriculo/login.asp ou
http://www.aids.gov.br/pagina/trabalhe-conosco.

Em atencao as disposi¢des do decreto n° 5.1512/6€/2004, é vedada a contratacéo, a qualquen,tjtul
de servidores ativos da Administragdo Publica FedEstadual, do Distrito Federal ou Municipal etk

ou indireta, bem como empregados de suas subsgliéu controladas, no ambito dos projetoq de
cooperacao técnica internacional.

C2 — Edital Completo

Contrata
Consultor na
modalidade Produto

PROJETO 914/BRZ/1138 EDITAL N° 06/2013
1. Perfil: Codigo 065/2013 - Consultor em arte de projetos dii@os e diagramacgéo
2. N2 de vaga8l
3. Qualificacdo educacionaltivel superior completo em qualquer area de formaga
4. Experiéncia profissionaExperiéncia minima de 6 (seis) anos em desenho gcafe diagramacao.
Dominio das ferramentas gréficas digitais para o pcesso de criacdo e arte-final.
Requerida experiéncia em producéo gréfica.
5. Atividades-Desenvolver propostas de contedido para a exposi¢ao
-Desenvolver solugdes técnicas para disponibilizag@los conteddos em plataforma para web e paifp
aplicativos para tablets e smart phones;
-Desenvolver proposta de leiaute visual para a apsentacgéo fisica da exposicéao.
6. Produtos/Resultados esperaddscumento técnico contendo projeto bésico para moagem de
exposicao sobre mulheres profissionais do sexo.
Documento técnico contendo edicdo de contelidos praidos na oficina de comunicacdo em saude
realizada na cidade de Jodo Pessoa em marco de 20d@n adaptacdes que permitam seu uso em
plataforma fisica, de web e aplicativos para smafgphones e tablets, conforme indicacdes do projetq
bésico.
7. Local de Trabalhdrasilia/DF
8. Duracédo do contratété 3 meses
1. Perfil: Codigo 066/2013 - Consultor em educacéo
2. N@ de vaga61
3. Qualificagdo educacionaltivel superior completo em ciéncias humanas, so@adu da saude.
4. Experiéncia profissionaExperiéncia minima de 04 (quatro) anos em educag&odesenvolvimentd
de tecnologias educacionais.
Experiéncia em préticas educativas voltadas a Inteencédo Urbana.
Conhecimento de metodologias pedagdgicas ativas.
5. Atividades:-- Andlise dos resultados das oficinas de producate conteudos voltadas para ap




acBes de comunicacao em saude;

- Elaboracéo de relatério com descricdo dos process avaliacdo dos resultados e recomendacdes
para 0s proximos passos.

6. Produtos/Resultados esperaddscumento técnico contendo avaliagcdo dos resultaddas oficinas
de produgéo de conteldos realizadas com jovens gage ambito do projeto-piloto, para
desenvolvimento de a¢Bes em comunicagdo em saldkadas a populagdes especificas, bem comd
sugestdes para 0s proximos passos.
7. Local de Trabalhdrasilia/DF

8. Duracédo do contratété 3 meses

1. Perfil: Codigo 067/2013 - Programador Web
2. N2 de vaga®l
3. Qualificacdo educacionaltivel Superior completo em qualquer area de formagé Pés-graduacad
em engenharia de software.
4. Experiéncia profissionaExperiéncia minima de 07 (sete) anos em programacgmara Internet
(Web).
Dominio em programacao com ASP, PHP, Access, Javaript; conhecimento de SQL e nocdes d
web designer.
Requerido conhecimento em HTML, dream weaver, fireworks, flash, photo shop, corel draw
ilustrator, java (JSPs), visual interdev 6, visualbasic 6, Vbscript, Jscript, plataforma Windows
NT/2000, IIS 4/11S5.
5. Atividades: - Definicdo de plano de migracdo para atualizacdo ad versdo do software dé
gerenciamento de conteldo do sitio do departamen{®RUPAL) para a versao 7, incluindo testes
funcionais e néo funcionais;
- Levantamento dos requisitos para definicdo da ctmmizacdo funcional dos médulos atuais d¢
DRUPAL, contendo:

a. Definicdo dos servicos integrados aervidor de aplicagcdo WEB do departamento;

b. Plano de requisitos funcionais que dera conter apoés migracao;
- Elaboracéo do design do sistema da aplicacdo wBIRUPAL 7 para a Migracdo de acordo com
plano de migracéo definido;
- Implementagdo dos mddulos internos do DRUPAL ve#&® 7 identificados no plano de migraca¢
definido;
- Implementacéo da migracao dos servicos externastégrados ao DRUPAL verséo 7;
- Implementacédo de atividades para customizacdo dosddulos funcionais do DRUPAL,;
- Execucéo de atividades para melhoria de performare e disponibilidade do site do departamento
voltadas a servicos a nivel de usuario, a nivel téico de configuracao e suporte de testes integrado
6. Produtos/Resultados esperaddscumento técnico contendo a definicdo do plano dmtrega da
nova versdo do software de gerenciamento de contexido sitio do departamento (DRUPAL versad
7) e do plano de testes da atualizacdo da verséo.
Documento técnico contendo o levantamento de reqiiss para a definicdo de customizacag
funcional dos médulos atuais do software de geremenento de contelido do sitio do departamento |-
DRUPAL.
Documento técnico contendo definicdo do projeto déesign do sistema de aplicacdo web DRUPAL
7 para a Migracao de acordo a referéncia do plano.
Documento técnico contendo cAdigo fonte da implemiatédo da migracao de acordo a referéncia d
plano, contendo a migracdo do SGBD — Sistema Gereador de Banco de Dados, migracéo d
versdo do DRUPAL, migracao do formato de dados e griacao dos dados.
Documento técnico contendo cédigo fonte da implem&tédo da migracdo dos servigos externds
integrados ao DRUPAL 7.
Documento técnico contendo o planejamento e a exeéw de todas as atividades de suporfe
necessarias a implementagdo para customizacéo doédulos funcionais do DRUPAL.
Documento técnico contendo o planejamento e a exgéw de todas as atividades de suporte aps
testes integrados da nova versdo do DRUPAL.
Documento técnico contendo o planejamento e a exgéo de todas as atividades de suporte em
nivel técnico e usuario de configuracdo DRUPAL.
7. Local de Trabalhdrasilia/DF
8. Duracédo do contratété 12 meses
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1. Perfil: Codigo 068/2013 - Consultor em logistica de insumestratégicos de saude

2. N2 de vaga®l

3. Qualificacédo educacionaltivel superior completo em qualquer area de formaga

4. Experiéncia profissionaExperiéncia minima de 04 (quatro) anos em cadeiadéstica de insumos
estratégicos em saude.

Conhecimento de cadeia logistica de medicamentosntiaretrovirais, vacinas e preservativos
destinados a prevencao e tratamento das DST/HIV/asde/ou Hepatites Virais.




Conhecimento em logistica de distribuicao de outrassumos estratégicos de saude.

5. Atividades: Estudo e pesquisa de documentos relacionados ao E¥eso de Recebimentd,

Armazenagem e Distribuicdo de Preservativos no perflo de 2012;

Analise dos aspectos necessarios para ajuste doxfiude insumos da area de armazenagem ¢o

Ministério da Saude;

Levantamento e analise de referéncias logisticas

6. Produtos/Resultados esperadd®ocumento técnico contendo avaliagdo da cobertura eg
preservativos adquiridos por meio do contrato 16711 firmado com a Empresa Unidus, ng

periodo de 2011 a 2012, contemplando as entregas emdamento, conforme necessidade do

Departamento de Vigilancia, Prevencédo e Controle ¢aDST, Aids e Hepatites Virais.

Documento técnico contendo estudo técnico das es#rgias implementadas, durante o ano de 201
para o aprimoramento dos processos logisticos deraazenagem e distribuicdo dos medicamentos|
insumos do Departamento de Vigilancia, Prevencao®@ontrole das DST, Aids e Hepatites Virais.
Documento técnico contendo avaliacdo da coberturaedpreservativos adquiridos por meio dd

contrato 164/2011 firmado com a Empresa Hankook, nperiodo de 2011 a 2012, contemplando &s

entregas em andamento, conforme necessidade do Depmento de VigilAncia, Prevencdo ¢
Controle das DST, Aids e Hepatites Virais.

Documento técnico contendo desenho da cadeia logiatempregada no Servigco de Armazenagem|e

Distribuicdo de Medicamentos do Ministério da Saudeara recebimento dos insumos adquirido
pelo Departamento de Vigilancia, Prevencdo e Contl® das DST, Aids e Hepatites Virais, cornp
indicacao de possiveis melhorias em sua funcionadidee.
Documento técnico contendo avaliacdo da coberturaedpreservativos adquiridos por meio dd
convénio 01/2012 firmado com a Fundacao de Tecnolaglo Estado do Acre no periodo de 2011
contemplando as entregas em andamento, conforme messidade do Departamento de Vigilancia
Prevencéo e Controle das DST, Aids e Hepatites Visa

Documento técnico contendo estudo de caso da armaagem e distribuigdo logistica dos
medicamentos antirretrovirais demandados pelo Depaamento de Vigilancia, Prevencéo e
Controle das DST, Aids e Hepatites Virais, durant@ ano de 2013.

7. Local de Trabalhdrasilia/DF

8. Duracgédo do contratété 12 meses

Em atencao as disposicbes do decreto n° 5.1512/6&/2004, é vedada a contratacdo, a qualquen,t
de servidores ativos da Administracdo Publica FddEstadual, do Distrito Federal ou Municipal edkr|
ou indireta, bem como empregados de suas subsagliat controladas, no ambito dos projetod

cooperagao técnica internacionassalvados os casos de professores universiténes na forma dﬂ
a

LDO, se encontrem submetidos a regime de traballsocpmporte o exercicio de outra atividade e

~NJ

de

J

declaracdo do chefe imediato e do dirigente méxidw 6rgdo de origem da inexisténcia He

incompatibilidade de horarios e de comprometimetas atividades atribuidas.




